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Introducéo

As transformacdes na organizacao da producéo e na gestdo da divisdo do trabalho, ao
longo dos Gltimos quarenta anos, promoveram profundas mudancas na logistica
organizacional onde se destaca o processo de terceirizacdo. A terceirizacdo é a expansdo das
atividades terciarias que acompanhando a rapidez das mudancas tecnoldgicas demandam
novas qualificacdes, e no caso do nosso pais, tais atividades tém uma grande participacdo de
atividades informais como camelds, biscateiros, costureiras a domicilio, dentre outras. O
trabalho de costura em domicilio sempre representou importante papel na reproducdo da
familia. Visto como uma forma pré-industrial, portanto, arcaica de trabalho, adquire hoje
novas roupagens [3 ].

Objetivos

O trabalho em domicilio é realizado predominantemente por mulheres que séo
responsaveis pelas tarefas do cotidiano da familia, tornando a casa um espaco de multiplos
usos, integrados na mesma escala. O trabalho doméstico, muito pouco considerado, tem
extrema importancia, pois constitui a reproducao da vida e se integra ao trabalho da costura,
da producdo, gerando renda que garante, mesmo precariamente, as condi¢cdes da prépria
reproducdo. Nossa pesquisa objetiva através do trabalho em domicilio articulado ao da
producdo, interpretar o arranjo produtivo de moda intima de Nova Friburgo e Regido, Rio de
Janeiro.

Metodologia

Nossa pesquisa tem demonstrado que o arranjo produtivo possui duas escalas de
producdo: as empresas formais e informais, segundo [6 ], circuitos superior e inferior. As
formais sdo as lojas-fabrica e as informais estdo distribuidas pelas casas, através do trabalho
terceirizado ou com fabricagdo “propria”. A presenca da informalidade constitui armaduras,
blogueios ao seu acesso, tornando esse espaco um territorio demarcado por poderes invisiveis
do cotidiano do lar. O trabalho em domicilio permite a articulacdo do espaco da vida, da
reproducdo, e do trabalho, da producdo, territorialidades integradoras desse hibrido espaco.
Embora prevalecam as rela¢fes de vizinhanca e de parentesco na arregimentacao do trabalho,
permanecem precarias as suas condi¢des, ocorrendo diferentes formas de exploracdo nessas
relacBes: nos baixos niveis de renda e condi¢cdes de trabalho e ser condicionado e condicionar
as tarefas domesticas.

O arranjo produtivo de Nova Friburgo participa de estratégias que visam criar, no
“meio” local, condigdes para que seja integrado mais efetivamente ao mercado internacional.
Tais interesses decorrem das experiéncias dos distritos industriais italianos, referenciais de
organizacdo de micros e pequenas empresas constituidas, historicamente, por uma trama de
relacBes sociais, econdmicas e politicas, definidoras de uma representacdo espacial
territorializada. Multiplas iniciativas foram elaboradas tanto pelo capital pablico como
privado para apoiar € promover uma cultura exportadora empresarial, correspondendo aquelas
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relacionadas por [4 ] para constituir o territério, em “meio” inovador. A dimensao territorial
perpassa por todas essas iniciativas, na medida em que sdo agOes articuladas em espacos
produtivos que configuram arranjos locais, forma territorializada por pequenas e medias
empresas que estabelecem relagdes formais e informais e com as instituicdes envolvidas. O
Pélo de moda intima de Nova Friburgo e Regido, portanto, € um arranjo produtivo local,
espaco maquiado do trabalho informal.

Conclusoes

O discurso dos arranjos produtivos locais estd voltado para a empresa, seu
desempenho e possibilidades. Vimos pelos dados do [5 ] em apresentacdo anterior que o Polo
é constituido por micros e pequenas empresas predominantemente informais, mesmo as
identificadas como formais, devido as condi¢des de organizacao, pouco faturamento e baixa
qualidade do produto. Estudos elaborados [1;2 ] constatam a pouca capacidade gerencial e
profissional das confec¢des, portanto, dos limites de inovar métodos e gestdo produtivos. O
processo de modernizacdo € seletivo devido a sua natureza concentradora, portanto, ndo é
para todos, embora todos facam parte dessa l6gica expansionista. A0 mesmo tempo em que
sdo realizadas as mudangas para a sua expansdo, permanecem ou sdo travestidas formas
produtivas e de trabalho, como o trabalho em domicilio, velado pelo espaco da casa,
encoberto pela informalidade.
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